
TRADITION. QUALITÄT. ZUVERLÄSSIGKEIT. 

Holzland Neckarmühlbach ist der führende Holzfachhandel im Neckar-Odenwald-Raum. Hervorgegangen aus dem 
Sägewerk Neckarmühlbach stehen bei uns seit über 100 Jahren die Themen Bauen, Renovieren und Wohnen im Fokus. 
Mit unserem  vielfältigen Sortiment für den Innen- und Außenbereich bedienen wir private Endverbraucher sowie 
Großhandelskunden aus Handwerk und Industrie.  Zur Montage unserer Produkte sind wir stolz auf unsere leistungsfähige 
Bauschreinerei.

Zur Verstärkung unseres nachhaltigen Unternehmenswachstums besetzen wir in Vollzeit in Neckarmühlbach die Position als 

LKW-Fahrer im Vertei lverkehr (m/w/d) 
Vollzeit in Neckarmühlbach 

IHRE AUFGABEN 

IHR PROFIL 

Leidenschaft für die Logistik auch als Quereinsteiger
Ausbildung oder Erfahrung als Berufskraftfahrer/in, Führerscheinklasse C, CE
Begeisterung für technische Geräte
Neugier und die Bereitschaft täglich hinzuzulernen
Freude unsere Kunden jeden Tag glücklich zu machen

KONTAKT 
Bitte übersenden Sie uns online Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse unter der 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie Ihres nächstmöglichen Eintrittstermins. 

Für erste Fragen steht Ihnen unser Geschäftsführer Bernolph v. Gemmingen unter der Telefonnummer +49 6266 - 9206-20 
oder per E-Mail unter gemmingen@holzcenter.de gerne persönlich zur Verfügung. Absolute Vertraulichkeit sichern wir Ihnen 
selbstverständlich zu. 

Wir gehen mit Ihren Bewerberdaten rechtskonform um. Weitere: Informationen finden Sie: in unserer Datenschutzerklärung auf der Webseite unter www.holzcenter.de/datenschutz. 

Holzland Neckarmühlbach   Heinsheimer Str. 3   74855 Neckarmühlbach www.holzcenter.de 

Wichtiger Teil unseres Teams zur Sicherstellung reibungsloser Abläufe in der Logistik
Chauffeur/in unserer nachhaltigen Holzprodukte im Nahverkehr auf Tagestouren
Steuermann/-frau unserer modernen Flurförderzeuge wie Gabelstapler und Hubgeräte
Sie prüfen Bestände, verladen unsere hochwertigen Produkte, sichern unsere Ladung und sorgen dafür, dass 
unsere Kunden Ihre Lieferung schnell erhalten

WIR BIETEN IHNEN 

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Überdurchschnittliche Vergütung sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Jeden Abend zu Hause bei der Familie durch Tagestouren / Regionalfahrten
Hochwertige Arbeitsmittel, z. B. moderner Fuhrpark, technische Hilfsmittel und Arbeitskleidung
Strukturierte Einarbeitung sowie interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
Flache Hierarchien in einem familiengeführten Unternehmen




